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新
幹
線
の
安
全
を
支
え
る
健
康
経
営

弊
社
は
東
海
道
新
幹
線
の
線
路
を
検
査

し
、
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
を
し
て
い
ま
す
。
終

電
か
ら
始
発
の
夜
間
に
作
業
を
す
る
た

め
、
昼
夜
逆
転
の
生
活
と
な
り
ま
す
。
雨

の
日
も
風
の
日
も
3
6
5
日
欠
か
さ
ず
屋

外
で
業
務
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
た

め
、
肉
体
的
な
負
担
も
大
き
い
の
が
実
情

で
す
。
数
ミ
リ
の
レ
ー
ル
の
ひ
ず
み
が
脱

線
事
故
を
引
き
起
こ
す
と
い
う
重
責
を
背

負
っ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
J
R
規
定
の
も

と
作
業
員
は
事
前
の
登
録
が
定
め
ら
れ
て

い
ま
す
。
そ
の
た
め
、社
員
が
風
邪
な
ど
で

急
に
休
ん
だ
場
合
で
も
、
代
役
を
立
て
た

り
、
作
業
時
間
を
延
長
す
る
こ
と
は
困
難

で
す
。
ま
さ
し
く
社
員
の
健
康
が
業
務
に

直
結
し
て
い
る
の
で
す
。

ま
た
、
私
達
の
業
務
は
、
器
具
は
も
ち

ろ
ん
使
用
し
ま
す
が
、
最
終
的
に
は
人
の

目
や
手
の
感
触
と
い
っ
た
経
験
も
重
要
と

な
る
た
め
、
一
人
前
に
な
る
ま
で
に
10
〜

20
年
の
歳
月
を
要
し
ま
す
。
か
つ
て
の
現

場
は
先
輩
の
背
中
を
見
て
覚
え
ろ
と
い
っ

た
風
潮
で
、
暴
言
が
飛
び
交
う
よ
う
な
古

い
体
質
の
会
社
で
し
た
。
し
か
し
、
や
が

て
そ
れ
は
時
代
錯
誤
と
な
り
離
職
が
相
次

ぎ
、
社
員
が
定
着
し
な
い
時
期
が
続
き
ま

し
た
。
技
術
も
ノ
ウ
ハ
ウ
も
蓄
積
さ
れ
な

い
ま
ま
、
人
を
雇
っ
て
も
数
年
で
辞
め
る
、

と
い
う
こ
と
を
繰
り
返
し
て
い
ま
し
た
。

私
が
代
表
取
締
役
に
就
任
し
た
の
は
、
こ

の
危
機
的
な
状
態
が
慢
性
化
し
て
い
た
頃

の
平
成
25
年
で
し
た
。
人
が
定
着
す
る
会

社
に
し
た
い
と
貝
瀬
取
締
役
と
相
談
を
重

ね
て
た
ど
り
つ
い
た
の
は
、
社
員
の
働
く

環
境
を
整
え
る
こ
と
。
そ
し
て
、
新
幹
線

の
安
全
を
守
る
と
い
う
会
社
の
責
務
を
果

た
す
た
め
と
は
い
え
、
業
務
上
不
規
則
な

生
活
に
な
り
が
ち
な
社
員
の
健
康
を
守
る

こ
と
で
し
た
。

私
が
代
表
取
締
役
に
就
任
す
る
ま
で
、

い
わ
ゆ
る
ワ
ン
マ
ン
経
営
で
社
員
と
向

き
合
う
こ
と
は
あ
ま
り
あ
り
ま
せ
ん
で
し

た
。
ま
ず
は
膿
を
出
し
切
ろ
う
と
、会
社
へ

の
意
見
を
募
る
ア
ン
ケ
ー
ト
を
実
施
。
そ

し
て
一
人
ひ
と
り
と
面
談
す
る
機
会
を
設

け
ま
し
た
。
そ
こ
で
働
き
方
や
人
間
関
係

へ
の
不
満
や
要
望
を
聞
き
取
り
、
そ
れ
ら

を
踏
ま
え
た
改
革
を
始
め
ま
し
た
。
例
え

ば
教
育
。
厳
し
す
ぎ
る
指
導
方
法
を
見
直

す
よ
う
、
ベ
テ
ラ
ン
世
代
を
説
得
し
ま
し

株
式
会
社
鈴
木
軌
道

健
康
経
営
優
良
法
人
2
0
2
1（
中
小
規
模
法
人
部
門（
ブ
ラ
イ
ト
5
0
0
））認
定

株式会社鈴木軌道
〒474-0001　愛知県大府市北崎町井田252-6
TEL.0562-48-3020　https://suzukikidou.business.site/

 ［会社概要・沿革］
昭和48年設立。JR東海から専任された東海道新幹線の線路区
間の補修や修繕、保守を行う。線路のレールや、レールを支え
る枕木、枕木の荷重を分散させる砕石、路盤などを365日欠か
さず点検。線路のひずみの修正、砕石の敷設、枕木やレールの
交換工事を施工する。時速285kmで走る新幹線の脱線は死亡
事故につながるため、ミリ単位の細密な作業が求められる。

特 集
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‒注目企業に聞く経営のヒント‒

代表取締役
鈴木 桂明さん

What kind of company?

3
6
5
日
休
む
こ
と
な
く

線
路
を
点
検
す
る

体
が
資
本
の
仕
事

個
人
面
談
で

一
人
ひ
と
り
と
向
き
合
う

い
る
こ
と
は
「
見
え
る
化
」
で
す
。
数
字
は

嘘
を
つ
き
ま
せ
ん
の
で
、
で
き
る
限
り
数

字
に
よ
る
「
見
え
る
化
」
を
図
る
こ
と
で
、

自
分
の
健
康
に
正
面
か
ら
向
き
合
っ
て
も

ら
え
る
よ
う
促
し
て
い
ま
す
。
今
で
は
健

康
診
断
の
診
断
表
を
見
て
、
み
ん
な
で
ワ

イ
ワ
イ
盛
り
上
が
る
姿
が
見
ら
れ
る
よ
う

に
な
り
ま
し
た
。
ま
る
で
学
校
の
成
績
表

の
よ
う
で
す（
笑
）。
定
期
的
に
実
施
し
て

い
る
個
人
面
談
で
も
、
健
康
診
断
の
結
果

に
触
れ
、
私
か
ら
も
声
掛
け
を
行
っ
て
い

ま
す
。
ま
た
、女
性
社
員
に
対
し
て
は
、同

性
の
担
当
者
か
ら
、
女
性
特
有
の
病
気
の

検
診
へ
の
受
診
を
促
し
て
も
ら
っ
て
い

ま
す
。

「
見
え
る
化
」
の
も
う
一
例
と
し
て
、
自
販

機
に
飲
料
別
に
糖
分
の
含
有
量
を
示
し
た

ポ
ス
タ
ー
を
掲
示
し
て
い
ま
す
。
糖
分
の

多
さ
に
驚
い
て
飲
み
物
の
売
れ
行
き
も
大

き
く
変
わ
り
ま
し
た
。

ま
た
、
社
員
が
精
神
的
に
も
健
康
で

業
務
に
取
り
組
め
る
よ
う
、
ス
ト
レ
ス

注目の取り組み一例

た
。
ま
た
、現
場
だ
け
で
は
な
く
社
内
で
も

教
育
が
で
き
る
よ
う
仮
設
線
路
を
敷
地
内

に
設
け
ま
し
た
。
働
き
方
に
関
し
て
も
、日

曜
は
休
み
た
い
と
い
う
人
も
い
れ
ば
、
逆

に
日
曜
は
働
き
た
い
、
な
ど
人
に
よ
っ
て

希
望
は
様
々
で
す
。
な
る
べ
く
個
人
の
希

望
に
合
わ
せ
た
シ
フ
ト
に
な
る
よ
う
調
整

を
行
い
ま
し
た
。
こ
う
し
て
一
つ
ず
つ
改

善
を
行
っ
た
こ
と
で
、
離
職
者
は
徐
々
に

減
っ
て
い
き
ま
し
た
。
今
で
も
定
期
的
に

面
談
を
行
っ
て
お
り
、
社
員
の
活
発
な
意

見
を
取
り
入
れ
て
い
ま
す
。

　
社
員
の
健
康
を
守
る
取
り
組
み
と
し
て

は
、
健
康
診
断
の
結
果
を
見
つ
め
直
す
こ

と
か
ら
始
め
ま
し
た
。
結
果
を
基
に
保
健

師
と
相
談
を
行
い
、
胃
腸
や
が
ん
予
防
、
血

液
と
い
っ
た
テ
ー
マ
で
健
康
講
座
を
毎
年

1
回
開
講
。
ま
た
、管
理
栄
養
士
に
よ
る
食

事
指
導
も
行
っ
て
い
ま
す
。
個
人
ご
と
に

健
康
診
断
の
結
果
に
応
じ
た
健
康
レ
シ
ピ

を
配
布
。
寮
生
活
を
行
う
新
入
社
員
に
も
、

偏
っ
た
食
事
に
な
ら
な
い
よ
う
栄
養
士
に

指
導
を
お
願
い
し
て
い
ま
す
。
普
段
の
生

活
か
ら
改
善
で
き
る
こ
と
を
サ
ポ
ー
ト
し

て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

健
康
診
断
は
年
に
2
回
。
検
診
車
に
来

て
も
ら
い
ま
す
。
通
常
の
検
査
項
目
に
は

含
ま
れ
て
い
な
い
一
酸
化
炭
素
濃
度
や
血

管
年
齢
、
体
脂
肪
や
、「
ベ
ジ
チ
ェ
ッ
ク
」

と
呼
ば
れ
る
野
菜
摂
取
量
の
測
定
を
追
加

し
、
喫
煙
や
肥
満
、
食
生
活
へ
の
意
識
付
け

を
行
っ
て
い
ま
す
。

取
り
組
み
を
実
施
す
る
上
で
心
が
け
て

 ▶年2回の健康診断
 ▶診断項目に一酸化炭素濃度、血管年齢、
   体脂肪、ベジチェックを追加
 ▶保健師による健康講話
 ▶管理栄養士による健康レシピ提案
 ▶インフルエンザ予防接種の推進
 ▶自販機に飲料別糖分含有量ポスターを掲示
 ▶ストレスチェック
 ▶慰安旅行

チ
ェ
ッ
ク
も
実
施
し
て
い
ま
す
。
心
身
と

も
に
健
康
で
い
て
も
ら
え
る
よ
う
、
注
意

を
払
っ
て
い
ま
す
。

先
述
し
た
取
り
組
み
の
多
く
は
、〝
健

康
経
営
〞と
い
う
言
葉
が
認
知
さ
れ
る
以

前
か
ら
行
っ
て
い
ま
し
た
。
保
険
組
合
の

方
か
ら
初
年
度
の
健
康
経
営
優
良
法
人
の

申
請
を
勧
め
て
い
た
だ
い
た
と
こ
ろ
、
愛

知
県
で
認
定
さ
れ
た
7
社
の
う
ち
の
1

社
に
選
ば
れ
、
5
年
連
続
で
認
定
い
た
だ

い
て
い
ま
す
。
本
年
は
さ
ら
に
全
国
の
優

良
法
人
5
0
0
社
が
選
ば
れ
る
「
ブ
ラ
イ

ト
5
0
0（
中
小
規
模
法
人
部
門
）」
を
受

賞
し
ま
し
た
。
地
道
に
取
り
組
ん
で
き
た

こ
と
を
評
価
い
た
だ
け
た
こ
と
は
大
変
嬉

し
い
で
す
。
私
達
の
業
界
で
健
康
経
営
を

行
っ
て
い
る
会
社
は
あ
ま
り
多
く
あ
り

ま
せ
ん
。
少
し
で
も
見
本
に
な
れ
た
ら
と

思
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
今
後
は
社
員
の
家
族
へ
の
働
き

か
け
も
し
て
い
き
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

健
康
レ
シ
ピ
を
共
有
し
た
り
、家
族
の
方
へ

も
健
康
診
断
を
促
し
た
り
、実
現
で
き
る
よ

う
に
働
き
か
け
た
い
と
思
い
ま
す
。

社
員
は
宝
で
す
。
社
員
の
成
長
な
く
し

て
会
社
の
成
長
は
成
し
得
ま
せ
ん
。
こ
の

会
社
で
働
き
続
け
た
い
と
思
っ
て
も
ら
え

る
よ
う
に
、
今
後
も
一
人
ひ
と
り
に
向
き

合
っ
て
健
康
経
営
を
続
け
て
い
き
た
い
と

考
え
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、世
界
一
安
全
と

謳
わ
れ
る
新
幹
線
の
事
故
率
0
％
を
守
る

会
社
と
し
て
の
使
命
を
果
た
し
て
い
き
た

い
で
す
。

「
見
え
る
化
」に
よ
っ
て

健
康
へ
の
意
識
を
高
め
る

社
員
の
健
康
を
守
っ
て

使
命
を
遂
行
し
た
い

▲新幹線の運行は、ドクターイエローや鈴木軌道が行う日々の点検によっ
て守られている　画像引用：<a href="https://photo53.com/" target="_
blank">京都フリー写真素材</a>

個人面談での意
見交換のほか、定
期的に幹部の4人
が社員の意見を
吸い上げてくれ
ます。風通しの良
い会社になって
嬉しいです。 代表取締役

鈴木 桂明さん

皆の働くモチベーションを上
げるために何をすれば良いか
を常に考えてきました。長い目
で見て取り組むことが大切だ
と思います。

専務取締役

貝瀬 正純さん
▲ヘルスアップチャレンジ 2021
健康事業所宣言証明書
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新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策・
緊
急

事
態
宣
言
の
発
令
を
受
け
、昨
年
度
に
続
き
書

面
で
の
決
議
と
な
り
ま
し
た
。

全
て
の
議
案
が
可
決
さ
れ
、令
和
３
年
度
会

長
に
深
谷
多
恵
子
氏（
㈱
み
ど
り
や
）を
始
め

１７
名
の
役
員
が
選
任
さ
れ
ま
し
た
。　

深
谷
会
長
は
、「
コ
ロ
ナ
禍
の
今
だ
か
ら
こ

そ
で
き
る
改
善
や
、こ
れ
ま
で
の
活
動
を
整
理

し
、充
実
さ
せ
て
い
こ
う
と
思
っ
て
い
ま
す
。

そ
し
て
、引
き
続
き
緊
張
感
を
も
っ
て
、一
歩

ず
つ
前
進
し
て
参
り
ま
す
」と
書
面
を
通
じ
活

動
方
針
を
示
し
ま
し
た
。

女
性
会
第
１９
回

通
常
会
員
総
会（
書
面
決
議
）

5
月
13
日（
木
）〜
31
日（
月
）

決
議
期
間

女性会　深谷会長

令和3年度  優良従業員表彰

職域にあって発明考案や生産性向上、技能伝承による
人づくりなどによって事業所の発展又は、地域振興に
貢献された方

大府市長表彰
　川上 　勉　 日本ベンダー整備㈱

大府商工会議所会頭表彰
　国分 寿英　 愛三工業㈱
　山本 典永　 愛三工業㈱
　加藤 梨那　 ㈱浅井歯科技研
　野々口 慎　 アルメック㈱
　坂野 旭弘　 アルメック㈱
　山田 真広　 アルメック㈱
　田中 勇作　 ㈱豊田自動織機  共和工場
　加藤 　豊　 ㈱豊田自動織機  長草工場
　島根 　豊　 ㈱豊田自動織機  長草工場
　冨野 雄太　 ㈱鶏工房
　小島 加苗　 ㈱Triple free
　谷岡 寛興　 ㈱名張製作所
　武藤 英行　 ㈱名張製作所

永年勤務され、その勤務成績が優秀で後進の模範とな
る方

大府市長表彰
　池田 恒治　 愛三工業㈱

大府商工会議所会頭表彰
　片岡 　勝　 愛三工業㈱
　串田 光司　 愛三工業㈱
　坊野 浩幸　 愛三工業㈱
　杉原 吉行　 ㈱豊田自動織機  長草工場
　田上 　学　 東海興業㈱
　関澤 　深　 東海興業㈱　　
　松崎 和彦　 ㈱豊田自動織機  共和工場
　森寺 育江　 化成工業㈱
　齋藤 寿久　 化成工業㈱
　山田 享代　 ㈱豊田自動織機  長草工場
　永坂 英樹　 日本ベンダー整備㈱
　山田 洋嗣　 福富金属㈱
　黒土 　真　 ㈱鈴木軌道
　神戸 一彦　 イヅミ工業㈱
　山本 邦子　 フレンズパン協業組合
　青山 幹代　 ㈱ジェイエイやすらぎセンター
　川崎 泰輔　 福富金属㈱
　金森 貴弘　 フレンズパン協業組合
　村松 雅代　 フレンズパン協業組合
　磯村 深雪　 フレンズパン協業組合
　岡田 徳雄　 フレンズパン協業組合
　鬼丸 公吉　 ㈱鬼丸
　寉嶋 恵介　 ㈱三恵シーアンドシー
　植松 　剛　 中島特殊鋼㈱
　斉藤 紀子　 ㈲ステーション・イン・大府

第
38
回
通
常
議
員
総
会

は
、新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
拡
大
防
止
の

観
点
か
ら
参
加
人
数
を

絞
っ
て
開
催
し
ま
し
た
。

冒
頭
、鬼
頭
会
頭
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功労者表彰（敬称略） 永年勤続者表彰（敬称略 勤続年数順）

令和3年度優良従業員表彰を行いました。　　　　　
今年度は、20事業所から推薦された、功労者（市長賞1名、会頭賞13名）永年勤続者（市長賞1名、会頭賞
25名）計40名の方々を、表彰しました。
なお、新型コロナウイルス感染症蔓延防止のため、式典は中止しております。

表彰されました皆様、この度は、
誠におめでとうございます。

橋本実践塾は、第14期生活動のスタートとして6月2日に開講式を開催
しました。開講式内で行われた研修では、今後の改善活動に先立って
の座学研修を行いました。「トヨタ生産方式の源流」ビデオから自働化
とジャストインタイム、改善の基本となる考え方を学んでいただき、続く
「改善は職場の2S（整理・整頓）からスタート」では、塾長が講師となり、
具体的に2Sの意図から改善の進め方及び効果を体感できる演習を行
いました。最後に、各職場での改善テーマの選定、改善活動実践におけ
るカリキュラムとスケジュールを、確認しました。
今年度の活動は、昨年度と同様に新型コロナウイルス感染症の拡大を
考慮し、参加者の各職場に塾長が出向き、マンツーマン形式で2S（整理・
整頓）をベースとした改善指導を行います。

「橋本実践塾」第14
期生の 活動がスタート

改善について講義する橋本塾長

開講の挨拶をする笹田第一分科会長

（株）ケーエスシー	 増田	崇さん
（株）げんきの郷	 石橋	勝彦さん
（株）田中鉄工所	 坊野	聡太さん
（有）ヒカリセイコー	 伊藤	優子さん

橋本実践塾  第14期生
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頑張る小規模企業者等の強い味方！　
設備投資を応援します！ 

詳しくは  https://www.aibsc.jp/support/1214/
問合せ先  （公財）あいち産業振興機構　経営支援部　設備投資支援グループ　TEL.052-715-3067

制度概要

当機構が実施します「設備貸与制度」は、小規模企業者等の皆様が機械・設備
を導入する際に、当機構が小規模企業者等の皆様に代わって、ご希望の機械販
売業者から機械・設備を購入し、「割賦販売（分割払い）」又は「リース」する制
度です。
担保は原則不要、保証金の徴収もなく、金融機関の融資枠や信用保証協会の保証枠とは関係ありません。
当制度を利用して設備投資を行うことで、金融機関の融資枠を、今後の運転資金やその他の資金調達に回すことがで
きる、というメリットがあります。
設備投資を計画される際は、ぜひ当制度の活用をご検討ください。

事業区分 割賦販売（分割払い） リース

対象事業者 従業員50人以下の中小企業（製造業・建設業・運送業等21人以上及び商業・サービス業6人以
上の事業者は、別途、条件があります。）

対象設備 愛知県内に設置する新品の機械・設備等

貸与限度額 100万円から1億円まで（消費税及び地方消費税を含む。）

受付期間 令和4年2月28日まで。ただし、予算に達した時点で受付は終了いたします。

利　　率
年利1.19%〜2.26% 月額1.273%〜2.941%（3年〜7年）

※商工会・商工会議所経由の申込みの場合、上記利率が優遇されます。

返済期間 5年又は7年 3年〜7年

元金支払据置期間 1年 なし

申込窓口 商工会・商工会議所及び（公財）あいち産業振興機構

連帯保証人 法人は原則代表者のみ、個人は原則として不要

大府商工会議所前期会費納入のお礼
当所会費納入につき、口座振替を登録されている会員様につきましては、6月28日（月）に指定口座よ
り引落させていただきました。
ご協力ありがとうございました。
なお、会費を口座引落させていただきました会員様への領収書は、希望される場合のみ発行すること
になりますので、お手数ですが下記までご連絡下さい。

問合せ先  大府商工会議所　総務企画課　TEL.0562-47-5000

SDGs経営に取り組み、チャンスをひろげましょう！

SDGsって何？ 提供：三井住友海上火災保険㈱

No.02

SDGs
コラム

問合せ先 	三井住友海上火災保険㈱　愛知支店・知多営業支社長　藤塚　TEL.0569-23-2511

三井住友海上火災保険㈱は、「地域の社会的課題
の解決を図り、レジリエントでサステナブルな
社会の実現」に向け、官民連携で取り組んでお
ります。SDGsについて、取組手法についての

アドバイス、社員向けの勉強会講師派遣も実施
しております。個別ご支援のお問い合わせにつ
きましては、下記窓口までご連絡ください。

SDGs経営とは、SDGsを経
営と結びつけることで、事業を通じて社会・経済・
環境の課題解決に取り組み、企業価値の向上に
つなげていく経営のことです。
企業がSDGsに取り組むことは、企業の存在基
盤を強固にするとともに、いまだ開拓されてい
ない巨大な市場を獲得するための大きな「機会」
となり得ます。
一方で、世界全体がSDGsの達成を目指す中、

これらを無視して事業
活動を行うことは、企
業の評判が下がる、取
引先から除外される、
規制が強化された際に
抵触する、消費者が商
品を買ってくれなくな
る等、企業の持続可能性を揺るがす「リスク」を
もたらします。

日　時 	令和3年7月14日（水）14時〜15時30分
場　所 	大府商工会議所	3階	大ホール

ZOOMでのオンライン参加もご選択いただける
セミナーになります。
詳細は、同封のチラシ又は当所ホームページをご
覧ください。

「働き方改革」実践セミナーコロナ禍における労務管理
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室内では

入浴中・睡眠中は体の水分が失われる
タイミング。汗をかいていなくても補給が
必要です

起床時・入浴前後・就寝前に

企業と経営者・従業員の健康のために
従業員の方への回覧等にご活用ください。

～喉が渇く前に飲もう！～

暑い夏でも元気に！適切な水分補給とは？

夏の水分補給のタイミング

水分補給におすすめの飲料

水分補給をする必要があります。

「暑さや運動などでかいた汗には血液中の水分や塩分（ナトリウム）、ミネラルが含まれるため、水だけではなく塩分や糖質
も補給するのが良い」といわれています。摂取のタイミングや発汗量の違いなどに合わせて、適切な飲料を選択しましょう。

「喉が渇いた」と感じた時、体はすでに水分不足の状態。屋外だけでなく室内でも起こる熱中症
を予防しながら、暑い夏に適した水分補給のポイントをご紹介します。

※皮膚や呼吸、尿などから一日に排出される水分量は2,300ml以上。食事からは600mlの水分を補うことができます。

日常生活では

一日に排出される水分の約1/4※を食事から
補うことができるため、水分量の多いご飯、
野菜、果物などをしっかりと食べましょう！

食事からの水分摂取を

屋外や運動時には

外出時や運動中、またその前後など、喉が
渇く前にコップ一杯程度の水分を取るよう
にしましょう

30分に1回程度は水分補給

もしかして熱中症かも？！

●めまいや立ちくらみ、顔のほてり
●手足の筋肉痛や筋肉のけいれん（こむら返り）
●吐き気や全身倦怠感

ミネラルウォーター
や麦茶

■塩分濃度0.1～0.2％、糖質4～6％程度 ■塩分濃度0.1％、糖質2％程度

ENERGY
WATER

1

このような症状があったら のサイン！
涼しい所へ移動し、足を10㎝程度高くして横になり、
ハイポトニック飲料を補給しましょう！

仕事中や自宅での
作業、飲酒時など
の日常生活に 夏バテで食欲がない時や運動

の前後に。ただし、高カロリー
のものもあるため、飲み過ぎに
は注意！

運動中や炎天下での作業中
など発汗量が多い時、激しい
脱水時に

アイソトニック飲料（一般的なスポーツドリンク）2 ハイポトニック飲料（経口補水液など）3

ー熱中症予防対策の徹底を図るー
職場における熱中症で亡くなる人は、毎年全国で約20人にのぼり、約1,000人
が4日以上仕事を休んでいます。厚生労働省では、労働災害防止団体などと連携し
て、「STOP!熱中症クールワークキャンペーン」を展開し、職場で熱中症予防のた
めの重点的な取組を進めています。各事業場でも、事業者、労働者の皆さまご協力
のもと、熱中症予防に取り組みましょう！

INFO STOP! 熱中症

大府市では買い物に困難を感じている方に向けて、買い物支援サービス（自宅配達、移動販売、買い物代行など）を行っ
ている事業者をまとめたガイドを作成しています。この度、ガイドの更新を行うため、掲載希望事業者を募集します。

大府市買い物支援ガイド　掲載店舗を募集しますINFO

応募資格  市民の方向けに、移動販売や、日用品の配達、御用聞きサービスなどを提供している店舗
申込方法  ７月３０日（金）までに、「大府市買い物支援ガイド掲載希望届」に必要事項を記入し、郵送（【郵便番号】474-8701　

住所不要）または直接商工労政課窓口へ提出
その他  申込書は大府市ウェブサイトおよび商工労政課に用意してあります。

問合せ先  大府市商工労政課　TEL.0562-45-6227

大府市観光みやげ選定会　参加店舗を募集しますINFO

募集内容  「大府市観光みやげ推奨品選定会」を開催します。お店自慢の商品を、大府市の観光みやげとして登録しませ
んか。登録された商品は、おみやげパンフレットに掲載するほか、市内外のイベントでＰＲしていきます。多くの
事業者様の参加をお待ちしております。

選定会日時  ８月２５日（水）13：30〜15：30　 選定会場所  大府市役所2階　２０３・２０４会議室
応募資格  大府市観光協会会員（申込時に入会もできます）
申込方法  ７月３０日（金）までに、観光協会所定の申込書に必要事項を記入のうえ、観光協会事務局（市商工労政課内）へ

郵送（【郵便番号】474-8701）住所不要）または直接提出してください。
その他  観光協会所定の申込書は、観光協会ウェブサイトおよび観光協会事務局（市商工労政課内）に用意してあります。

問合せ先  大府市商工労政課　TEL.0562-45-6227

マイナンバーカードの申請を、職員がお手伝いします。無料で写真撮影し、申請手続き
を行います。大府市に住民登録がある方が対象です。

マイナンバーカードの申請をお手伝いしますINFO

日　時  7月1日（木）〜9月30日（木）　❶9：00〜11：00　❷14：00〜16：00（閉庁日を除く）
場　所  大府市役所1階市民課
持ち物  本人確認書類（運転免許証、パスポート、在留カード等のうち1点。または、健康保険証、年金手帳、医療受給者証等のうち2点）

申し込み  令和3年6月30日（水）から希望日の前日（閉庁日を除く）までに、窓口・電話で開庁時間内に市民課へお電話ください。（完全予約制）
その他  1人当たりの所要時間は、約10分から15分程度です。マイナンバーカードの交付には、申請してから約2カ月程度かかります。

問合せ先  大府市市民課　TEL.0562-45-6218

大府　太郎

経営者、人事、労務担当の皆様へ
「健康経営」を始めてみませんか？「健康経営」とは、従業員などの健康管理を経営的な視
点で考え、戦略的に実践することです。従業員と一緒に健康維持や増進に取り組むことで、
生産性の向上、職場の活性化やイメージアップにつながる効果が期待できます。ぜひ、
会員事業所の皆様方も目指してみませんか？アクサ生命の健康経営アドバイザーと商工
会議所職員が、健康宣言から健康経営優良法人認定の申請までサポートいたします。

アクサ生命保険㈱知多営業所

アクサ生命は商工会議所と協力して健康経営推進中！
酒井

高津 夏目チーフ 有我

加藤 鶴田 小田切所長
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石窯で焼き上げるもっちりピッツァとパスタ会員
の
広場

※但し、一度掲載された企業・事業所はご遠慮ください。
「会員の広場」
掲載企業・事業所

募集中 ！

至学館大学隣のイタリアンです。石窯で焼
き上げる本格イタリアンピザとパスタをメ
インに、世代を問わず楽しんでいただける
カジュアルなお店を心がけています。広々
とした空間でソファー席もあり、ゆったり
とした時間をお過ごしいただけます。また、
ドリンクバーは種類が豊富で、ランチは無
料でご利用いただけるのも自慢です。
ディナーでは、種類豊富なピザ、パスタメ
ニュー、アルコールもお楽しみいただけます。

株式会社ヨコマチテラス ［代表取締役］	石川	博嗣

住　所  大府市横根町名高山2-1
営業時間  11:00〜15:00、17:00〜22:00

定休日  火曜日
電　話  0562-89-6076

当所では福利厚生事業の一環として、事業所の定期健康診断・生活習慣病健診を行っています。
是非 この機会に受診されますようお願いいたします。
なお、新型コロナウイルス感染症の状況により、中止の可能性があることをご了承下さい。

令和3年度  事業所定期健康診断  風車共済2口以上加入で1,500円補助あり！INFO

健診日  10月6日（水）又は11月30日（火）
健診会場  大府商工会議所　 ※詳細につきましては、同封チラシをご覧下さい。

愛知県中小企業共済 検索

がんに対する備えはできていますか？

                                      
                                   

0120-00-9967 

♦  
♦ 

がん診断一時金 万円
がん治療 手術・放射線治療・抗がん剤治療）

がん総合共済

がん医療共済

新登場

月額 万円を最大 回まで補償

ダイレクトメールの印刷から宛名印字・封入作業・
投函までおまかせください！

ダイレクトメールの印刷から宛名印字・封入作業・
投函までおまかせください！

〒474-8503

愛知県大府市中央
町5-70

大府商工会議所

DM
を作って送りたい！

ダイレクトメール

●●●●●●●●●
●●●●●●●

●●●●●●●●●
●●●●●●●●●

●●●●●●

〒474-8503

愛知県大府市中央
町5-70

大府商工会議所

住友生命 Vitality レディス東海クラシック後の開催。
大会コースを楽しめます！

第36回会頭杯ゴルフコンペINFO

天然温泉かきつばた
〒448-0007 刈谷市東境町吉野５５番地 
          （伊勢湾岸自動車道 刈谷ハイウェイオアシス内） 

営業時間 9：00～23：00（最終受付 22：15） 

休館日 毎月15日（土・日・祝の場合は翌平日） 

URL  http://www.kakitsubata-spa.com/ TEL 0566-35-5678  

〒 大府市共栄町七丁目１番地の１

※「天然温泉かきつばた」は愛協産業株式会社が運営しています 

愛協産業株式会社

TEL 0562-48-5331  
E-mail shohin1@aikyosangyo.co.jp 担当：営業部 金子・福山  

FAX 0562-48-1431  

せますぎると窮屈だし、広すぎると落ち着かない。

快適に集中してシゴトをするための、ちょうどいいサイズ。

おひとり様用移動できるワークルーム「ＯＨＡＣＯ オハコ 」

オフィスでのオンラインミーティングなど、まわりの声や音に

ジャマされることなく、快適にシゴトに集中できます。

キャスター付きだから移動もＯＫ。

※お見積・ご相談承ります！

天然温泉かきつばた
〒448-0007 刈谷市東境町吉野５５番地 
          （伊勢湾岸自動車道 刈谷ハイウェイオアシス内） 

営業時間 9：00～23：00（最終受付 22：15） 

休館日 毎月15日（土・日・祝の場合は翌平日） 

URL  http://www.kakitsubata-spa.com/ TEL 0566-35-5678  

〒 大府市共栄町七丁目１番地の１

※「天然温泉かきつばた」は愛協産業株式会社が運営しています 

愛協産業株式会社

TEL 0562-48-5331  
E-mail shohin1@aikyosangyo.co.jp 担当：営業部 金子・福山  

FAX 0562-48-1431  

せますぎると窮屈だし、広すぎると落ち着かない。

快適に集中してシゴトをするための、ちょうどいいサイズ。

おひとり様用移動できるワークルーム「ＯＨＡＣＯ オハコ 」

オフィスでのオンラインミーティングなど、まわりの声や音に

ジャマされることなく、快適にシゴトに集中できます。

キャスター付きだから移動もＯＫ。

※お見積・ご相談承ります！

日　時  9月21日（火）7：30集合　OUT IN 8：00スタート（予定）
会　場  新南愛知カントリークラブ　美浜コース　　　　　　　　　　　　　　

プレー代  19,858円（消費税込）当日払い
競技方法  ダブルペリア　定員12組（48名）　※定員に達し次第、締め切りとさせていただきます。
申　込  8月27日（金）までに会議所事務局にお申込み下さい。

　　　   参加費（3,000円）・年会費（1,000円）の集金は、当日のみといたします。
主　催  大府商工会議所ゴルフ委員会

※新型コロナウイルス感染症の状況により、中止の可能性があることをご了承下さい。
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※上記相談は、開催前日の午前中までに、必ずご予約下さい。（ご予約がない場合は、開催されません。）

日　時  7月14 日（水）、7月28 日（水） 13：00 〜16：00　 開催場所  大府商工会議所 1 階相談室
相談員  （公財）住宅リフォーム・紛争処理センター　増改築相談員

住宅修繕相談

※住宅修繕相談は予約不要です。

日　時  7月19 日（月） 10：00 〜12：00　 開催場所  大府商工会議所 1 階相談室
相談員  日本政策金融公庫 熱田支店　国民生活事業　担当者

日本政策金融公庫金融相談

日　時  7月27 日（火） 13：30 〜15：30　 開催場所  大府商工会議所 1 階相談室
相談員  愛知県信用保証協会　経営支援部　担当者

愛知県信用保証協会金融相談

日　時  7月 9 日（金） 14：00 〜15：00　 開催場所  大府商工会議所　 相談員  弁理士
知的財産相談（特許・商標等）

中小企業相談所まで、ご相談下さい！

☎（0562）47-5000
無　料

要予約定例個別相談のご案内

日　時  7月 9 日（金）　 開催場所  大府商工会議所 1 階相談室　
　　　 ❶ 13：30 〜　❷ 14：00 〜　❸ 14：30 〜　❹ 15：00 〜

相談員  税理士及び公認会計士

税務経理相談

令和３年度  行政への要請書作成について
～会員の皆様の意見をお聴かせ下さい～

期　間  7月1日（木）〜7月23日（金）　 担　当  大府商工会議所 総務企画課

INFO

大府商工会議所では、部会・支部・委員会・会員からの意見を集約し、大府市長、
大府市議会議長、愛知県知事、地元県議会議員・国会議員などへ要請書を提出し
ています。
「地域経済の持続的発展」の観点に立った意見・要請・要望を、商工会議所役員・

部会役員・支部役員・事務局までご連絡ください。

昨年の様子


